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【第１２回 学校経営協議会報告】 

令和７年３月１９日(水) 1６時００分～1７時００分  会場：十一小図書室 

参加者１４名 (学校経営協議会委員１０名、教職員３名、オブザーバー１名)  

 

 

１. 校長より 

①３月保護者会について 

今回は対面開催で、懇談会を組んだクラスも多かったです。保護者どうしのつながりも大事だと考えているので、

来年度は１１月に保護者懇談会を組んでいます。 

②教職員の異動について 

３月２０日の朝刊に掲載されるので、２１日の朝に児童に発表します。今年度は２４日の修了式のあと

に離任式を行います。6 年生も卒業前に感謝の気持ちを伝えることができ、異動する教職員にとっても４月

は非常に慌ただしい時期であることから、年度内に実施することとなりました。 

③次年度に向けて 

学校経営方針にも記載していますが、これからも学校と地域が相互にパートナーとして連携し、様々な活動

を行っていきたいと考えています。学校としては、地域の方に理解と協力を得た学校運営をしていきたいですし、

一緒にやってくださる仲間がいる、と思うと大変心強く感じております。 

 

２. 小平市教育委員会施設更新担当より「学校プールについて」の説明 

五小・十一小・花小金井小は、令和１１年度から東部公園のプールで水泳の授業を実施する予定です。

十一小はバス移動、五小と花小金井小は徒歩移動となります。徒歩移動する児童の熱中症リスクもふまえ

て、水泳の授業を何月に実施するか検討していきます。 

 

３. 学校より 

＜教務＞ 

①学校評価報告書について 

成果指標で「２」がついたものは２項目あり、一つ目は学力の底上げと書く力の向上、二つ目は運動習慣に

よる体力向上でした。学力の底上げに関しては４月に新２～５年生に前年度の学習内容を振り返るテスト

を実施し、結果を分析していきます。運動習慣は縄跳びの実施時期を検討していきます。 

②展覧会の保護者アンケートについて 

肯定的な意見が多かったです。作品数が少ないという意見もいくつかありましたが、図工専科不在の中で担

任たちはよく頑張ってくれました。 
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＜生活指導＞ 

今年度のいじめ認知件数は２月末時点で６９件でした。そのうち児童、保護者ともに聞き取りをして３か月

のみまもりを継続し、解消に至った件が５９件で、まだみまもりを継続しているものが１０件あります。 

今年度の不登校（学期の中で１０日以上欠席した場合を不登校とした場合）は１３名でした。学習者

用端末のクラスルームや電話連絡、面談などを実施し、つながりを作っています。 

＜副校長＞ 

学校経営協議会の年間計画と、学校経営協議会委員辞令・委嘱状交付式についての説明がありました。 

 

４. 連絡・報告事項 

避難所マニュアル概要版と避難所マニュアル感染症対策編が完成したので、小平市のホームページに掲載さ

れます。 

 

５. 次年度に向けて、ＣＳ委員からの提案 

・六中、七小、十一小の六中地区全体で来年度やりたいこととして、３校同時開催の避難所設営訓練を

実施したい。 

・保護者と児童だけでなく、地域の方にも役に立つような内容の講演会を実施したい。 

・漢検を実施したい。実施の日にちが決定したら早めにお知らせする。 

・今年度はプロムナードに感謝状を掲示した。それを全校朝会で紹介していただいたこともあって、みまもりの

認知度が高くなった。今後もみまもりの広報を何らかの形でやっていきたい。 

 

６. 次回予定 

令和７年４月２３日（水）１６：００からです。学校経営協議会はどなたでも傍聴することができます。

ご希望される方は副校長までご連絡ください。 

以上 


