
  

 
令和６年度がスタートしました。コミュニティ・スクール（学校経営協議会制度）とは、学校と地域住⺠とが、 

⼒を合わせて学校の運営に取り組むことが可能となる制度です。学校運営に地域の声を積極的に⽣かし、地域
と⼀体となって特⾊ある学校づくりを進めていくことができます。今年からは毎号スクールメールと⼗⼀⼩ホームペー
ジにて会議の報告を掲載させていただきます。ぜひ、お読みいただけると幸いです。（⼗⼀⼩ CS メンバー⼀同） 
 
【第１回 学校経営協議会報告】 
 
令和６年４⽉ 24 ⽇(⽔)16 時 00 分〜17 時 00 分 会場︓⼗⼀⼩図書室 
参加者 14 名(学校経営協議会委員 10 名、教職員 3 名、オブザーバー１名) 
 

１.校⻑より 

（学校経営⽅針について） 
今年は「⼟台づくり」を進める年。困ったときには困ったとしっかり⾔える⼦を育て、また⾃⼰選択・⾃⼰決定の⼒を
つけていきたい。CS 関連では、PTA 含め⼦供達の教育に多くの⼤⼈たちに関わっていただきたいと思っている。 
（学⼒について） 
⽂章を書くことが苦⼿な児童が多い。低学年は⽇記からはじめて、⽂章を書く練習を徹底させたい。読書週間で
は、６年⽣は⾃主的に１年⽣に読み聞かせを⾏い、素晴らしいと思った。また、デジタルドリル「スマイルドリル」を
活⽤しながらがんばっている。 
6/8（⼟）学校公開。⼩平市全体での取り組みである「特活︓話し合い活動」を実施。ぜひ⾒にきてほしい。 
⼗⼀⼩のあいうえおとは、あいさつ/いじめなし/うつくしさ/えがお/おもいやり。⾃分たちで何ができるかを考える機
会を設けた。 
いじめについて。⼗⼀⼩は軽微なものまで⾒逃さず対応しているため、認知数は多くなっている。しっかり丁寧に解
決に向かって取り組む。そのためにも、家庭や地域の⽅の情報提供を⼤切に考えている。 
 
2.学校より 
(教務) 
年間学校⾏事予定の共有。学校公開、全校遠⾜、運動会、展覧会について。 
２⽉は学校公開か展覧会かを保護者に選んでいただく形を検討中。 
(⽣活指導) 
放課後、こどもたちは元気に遊んでいる。事件事故の報告なし。 
公園での遊び⽅について⼀部地域住⺠より、⾃転⾞の停め⽅、ボール禁⽌等徹底してほしいと連絡あり。 
（副校⻑） 
学校経営協議会年間計画（案）報告 
R6 年度 CS 名簿作成。市に提出済。 
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3.報告・連絡・確認 
（CS だよりについて） 
「⼗⼀⼩だより」もスクールメールで配布していることを受け、「⼗⼀⼩コミュニティ・スクールだより」もペーパーレス化
できないか︖地域住⺠にも⼗⼀⼩の CS 活動を知ってもらい、興味喚起するためにも、CS だよりは「HP にアップ」
し、「スクールメールで配信」するのはどうか。（HP/ スクールメールともに個⼈名は削除する） 
・活動メンバーを広げていくためにも、どうやって地域住⺠に CS の活動をお知らせしていくか、今後も引き続き検討
していく。 
 
4.今期の CS 活動について 
 今までの CS は⼤きく４つの活動を⾏っていた。今期はどう活動していくか検討しています。 

案①広報︓ HP やスクールメールを利⽤しつつ、地域住⺠に⼗⼀⼩ CS 活動を伝えていく。 
案②⾒守り︓ 担当を決めて気づいたことを話し合い、発信する。 
案③防災︓ マニュアルができたので、地域の⼈たちと連携して防災訓練などできれば。 
案④環境︓ 花壇やなかよし池の整備などしてきたが、今期は防災等の活動が⼤きいため、お休み。 

 
 

 
5.事務連絡  

令和 6 年度 5⽉ 15⽇（⽔）16:00〜 図書室にて 
 

※学校経営協議会はどなたでも傍聴することができます。ご希望される⽅は、副校⻑まで。 
 

以  上 


